
Spezialist Arbeitsrecht (m/w/d) - 2016144, Stadt Salzburg

Das Unternehmen

Als Unternehmen mit internationaler Ausrichtung ist unser Kunde höchst erfolgreich und von Wachstum geprägt. Wir
verstärken das Team in der Stadt Salzburg ab sofort um einen motivierten HR Mitarbeiter Arbeitsrecht (m/w/d).

Die Position

Als Spezialist für HR-Themen arbeiten Sie eng mit dem Management zusammen. Im Besonderen stehen Sie als
fachkundiger Ansprechpartner für sämtliche Fragestellungen im Bereich Arbeits- und Sozialversicherungsrecht,
Zeiterfassung und Lohnverrechnung zur Verfügung. Als Kompetenzträger fungieren Sie zudem als Schnittstelle zu
externen Dienstleistern. Das spannende Aufgabengebiet wird durch die Mitarbeit bei HR Projekten abgerundet, um die
kontinuierliche Weiterentwicklung und Optimierung von HR Prozessen und Strukturen im Unternehmen zu unterstützen
und mitzugestalten.

Ihre Qualifikation

Neben einer abgeschlossenen juristischen Ausbildung (Uni/FH) mit Schwerpunkt Arbeitsrecht, bringen Sie mehrjährige
Berufserfahrung im HR-Bereich mit. Das Weitern überzeugen Sie durch Ihre gute IT-Praxis, vorzugsweise im SAP und
sehr gute Englischkenntnisse.  Ihr Arbeitsstil ist eigenständig, genau und effizient. Organisationstalent, Kreativität
sowie Zielstrebigkeit zeichnen Sie aus. Ein offenes und sympathisches Team in einem dynamischen und
internationalen Unternehmensumfeld wartet auf Sie.

Jahresbruttogehalt ab € 45.000,- abhängig von beruflicher Qualifikation und Erfahrung.

Ihr Ansprechpartner

Valerie Hofer
+43 664 964 34 92
valerie.hofer@rehrl.at
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